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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: ANNWAR SUDKY ABDALLAH MILLAN
Numero de contrato: CO1.PCCNTR.7472217

Periodo: OCTUBRE DE 2025

Supervisor de contrato: MIGDONIO DEDIEGO JARAMILLO

A continuacién, se evidencian las actividades desarrolladas durante el periodo
relacionado:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

1. Impartir formacion a aprendices en el programa de formacion presencial y con el
apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segin el procedimiento de ejecucién
de la formacion.

Ficha: 3070467

Programa: Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software

Fase: Planeacion

Competencia Técnica: Disefiar la solucién de software de acuerdo con
procedimientos y requisitos técnicos.

RA:

. Estructurar el modelo de datos del software de acuerdo con las especificaciones
del analisis.

. Elaborar los artefactos de disefio del software siguiendo las practicas de la

metodologia seleccionada.

Competencia Transversal: Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con
necesidades de manejo de informacion

RA:

. Alistar herramientas de tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC),
de acuerdo con las necesidades de procesamiento de informacién y comunicacion.

. Aplicar funcionalidades de herramientas y servicios TIC, de acuerdo con
manuales de uso, procedimientos establecidos y buenas practicas.

. Evaluar los resultados, de acuerdo con los requerimientos.

. Optimizar los resultados, de acuerdo con la verificacion.

DO-F-012 V06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

Septiembre 16

e - Oveite
Wi DB Witord R Ve Ada
Detis delaresnén

B Fersonal wet) «

Vecto

0 1 2 3 4
55 123 560 36 78 i=0 hasta 4 Escriba el numero
i=4 55
Escriba el numero

123
55>100 Escriba el numero
123>100 560
560>100 Escriba el numero
36>100 36
78>100 Escriba el nume
78
123
560

Septiembre 23

1.1 Funcionamiento de Ia internet

< Regresar

DO-F-012 V06

Anwar Abdallah




SENA

Septiembre 30

Topologias de Red

Topologia Logica

Anwar Abdallah

se puede observar. Con los conceptos expresamos regularidades. Estas imagenes mentales
difieren en cada uno segin su experiencia de vida, el entorno o el conocimiento previo de la
persona.

Proposiciones: que indican la relaci6n de significado entre dos conceplos mediante la linea
que los une y mediante las palabras de enlace: casa- es -conslruccion consta de dos o mds
términos conceptuales unidos por una o varias[palabras-nlace para fdrmar una unidad
semantica, Las palabras-enlace (verbos, preposiciones, articulos) que se usan para unir los
conceptos y sefialar el ipo de relacion existente entre ambos. Cuando el mapa se vuelve més
complejo pueden aparecer relaciones cruzadas

Ficha: 3070483

Programa: Tecnologia en Desarrollo Multimedia y Web

Fase: Planeacion

Competencia Técnica: Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos.

RA: Probar la usabilidad y accesibilidad de los elementos graficos, audiovisuales e
interactivos de acuerdo con las especificaciones del proyecto.

Competencia Transversal: Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con
necesidades de manejo de informacion
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RA:

. Alistar herramientas de tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC),
de acuerdo con las necesidades de procesamiento de informacién y comunicacion.

. Aplicar funcionalidades de herramientas y servicios TIC, de acuerdo con
manuales de uso, procedimientos establecidos y buenas practicas.

. Evaluar los resultados, de acuerdo con los requerimientos.

o Optimizar los resultados, de acuerdo con la verificacién.

Septiembre 17

Informe de Usabilidad
Experiencia de Usuario
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Daniel Felipe Vargas Pino,
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Anwar Abdallah
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Variables

Una variable es un espacio que permite almacenar informacion de un determinado tipo de dato que indica de qué tipo
serd ya que existen tres tipos de variables de datos basicas que son numéricos, de caracteres y 16gicos.

Las variables pueden contener muchos tipos de valores, sean textos o niimeros y contienen la cantidad de informacion
que se quiera compactar.
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Ficha: 3336063

Programa: Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software

Fase: Induccion

Competencia: Resultado de aprendizaje de la Induccion

RA: Identificar la dinamica organizacional del Sena y el rol de la formacién profesional

Integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.

Octubre 6

346 Muoblos.
lcolaborativos.

Ba7
informacién y las

3.4.8 Elomentos y

fcon la lad
e,
Eetine.
ambiente:

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE
[COMPETENCIA

4.2 CODIGO NORMA DE
[COMPETENCIA LABORA

Anwar Abdallah

UNEA TEGNOLOGICA

2. Asistir, participar en reuniones y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, la
elaboracion de planeaciones pedagoégicas, el instrumento de evaluaciéon, material de
apoyo, y demas items necesarios para la planeacién y ejecucion de la formacién
profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Se particip6 activamente en reuniones de area u otras, encuentros programados por la
coordinacién académica y los equipos ejecutores.
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Fecha: 08 de octubre

Actividad: Reunién de seguimiento EEF
Ficha: 3070467 y 3070483
Hora: 9:00 a.m.

[ SENA [ MarketPlace [ Estudio O Auto [ Marketing Digital

[#] Anwar Abdallah (Tu, presentando)

"

Cesar Castillo RodRGHE>

9:28 | Reunion EEF

Fecha: 16 de octubre

Actividad: Reuniéon convocada por coordinacién académica para fortalecer la
articulacién del equipo en la ejecucion de la Formacién Profesional Integral

Hora: 8:00 a.m.
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 Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y prateccién de los datos
espondiente en cumplimiento de lo establecido legaimente.
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3. Participar en la programacioén y ejecucion del proceso de induccién de aprendices de
formacién titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con
lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

Ficha: 3336063

Programa: Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software

Fase: Induccion

Competencia: Resultado de aprendizaje de la Induccion

RA: Identificar la dindmica organizacional del Sena y el rol de la formacién profesional
Integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.

. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

Para el periodo actual no tengo fichas préximas a terminar etapa lectiva. Se hace
planeacion para compartir calendario de reuniones con el equipo de instructores de
seguimiento del centro y demas informacién pertinente.

5. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacién Profesional Integral,
verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor.

Se hace uso de la plataforma Zajuna para seguimiento de la FPI, Anuncios, grabaciones

de las sesiones sincronicas, etc.

Ficha: 3070467
Programa: Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software

10
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e Aprendices que aprueban la competencia 220501046 - Utilizar herramientas

informaticas de acuerdo ...

w Sesion Sincronica 23/09/2025

w Sesion sincrénica 30/09/2024

w Sesién Sincrénica 07/10/2025

e d Sesion sincronica 14/10/2025

@ ANNWAR SUDK...

16 sept 2025

@ ANNWAR SUDK...
18 sept 2025

@ ANNWAR SUDK...
23 sept 2025

@ ANNWAR SUDK...
30 sept 2025

@ ANNWAR SUDK...
6 oct 2025

@ ANNWAR SUDK...
11 oct 2025

@ ANNWAR SUDK...

16 sept 2025

@ ANNWAR SUDK...
18 sept 2025

@ ANNWAR SUDK...
23 sept 2025

@ ANNWAR SUDK...
30 sept 2025

@ ANNWAR SUDK...
6 oct 2025

@ ANNWAR SUDK...
11 oct 2025

GA4-220501095-AA2 - Elaborar artefactos usando el paradigma de programacion orientada a objetos - 16/09/25

Resumen GA4-220501095-AA2 - Elaborar artefactos usando el paradigma de programacion orientada a objetos - 16/09/25 PDF

GA4-220501095-AA2 - Elaborar artefactos usando el paradigma de programacion orientada a objetos - 23/09/25

Resumen - GA4-220501095-AA2 - Elaborar artefactos usando el paradigma de programacion orientada a objetos - 23/09/25 PDF

GA4-220501095-AA3 - Elaborar los artefactos necesarios para el despliegue del software. 30/09/25

Resumen GA4-220501095-AA3 - Elaborar los artefactos necesarios para el despliegue del software. 30/09/25 PDF

v Octubre 2025

GA4-220501095-AA3 - Elaborar los artefactos necesarios para el despliegue del software. 07/10/25

Resumen - GA4-220501095-AA3 - Elaborar los artefactos necesarios para el despliegue del software. 07/10/25 PDF

Ficha: 3070483

Programa: Tecnologia en Desarrollo Multimedia y Web

T Sesion sincronica 17/09/2025

T Sesion Sincrénica 1/10/2025

T Sesion sincronica 08/10/2025

T Sesion sincronica 15/10/2025
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17 sept 2025

ANNWAR SUDK...

1oct 2025

ANNWAR SUDK...

6 oct 2025

ANNWAR SUDK...

11 0ct 2025

ANNWAR SUDK...
17 sept 2025

ANNWAR SUDK...
1 oct 2025

ANNWAR SUDK...
6 oct 2025

ANNWAR SUDK...
11 oct 2025
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GA6-220501102-AA1: Desarrollar el producto multimedia utilizando el lenguaje de marcas y software de disefio seleccionado previamente, incorporando la herramienta de motores de blsqueda.

17/09/25

Resumen GA6-220501102-AAT: Desarrollar el producto multimedia utilizando el lenguaje de marcas y software de disefio seleccionado previamente, incorporando la herramienta de motores de
bisqueda. 17/09/25 PDF

. GAB-220501102-AA1: Desarrollar el producto multimedia utilizando el lenguaje de marcas y software de disefio seleccionado previamente, incorporando la herramienta de motores de bdsqueda.

18/09/25

IR Resumen GA6-220501102-AA1: Desarrollar el producto multimedia utilizando el lenguaje de marcas y software de disefio seleccionado previamente, incorporando la herramienta de motores de
bisqueda. 18/09/25 PDF

GAB-220501102-AA1: Desarrollar el producto multimedia utilizando el lenguaje de marcas y software de disefio seleccionado previamente, incorporando la herramienta de motores de bisqueda.

24/09/25

*

Resumen GA6-220501102-AA1: Desarrallar el producto multimedia utilizando el lenguaje de marcas y software de disefio seleccionado previamente, incorporando la herramienta de motores de
busqueda. 24/09/25 PDF

v Octubre 2025
Actividades de Refuerzo 01/10/25
@ Resumen - Actividades de Refuerzo 01/10/25 PDF

Actividades de Refuerzo 08/10/25

Resumen - Actividades de refuerzo 08/10/25 PDF

Ficha: 3336063
Programa: Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software

Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 Réplicas
¢  Sesion sincronica 16/10/2025 ?;\IEJC\:VQEZSSU DK... q\;\lglc\:\fé\gziu DK... ®
7 Sesion Sincronica 06/10/2025 @ /;:g\f;/DASSSUDK-- @ ggg\grsgsswk... N
% iAnuncio de Bienvenida! /;gl:le\;vt#\;];g DK... QQI:\:[IAzRo ;g DK... o

v Sesiones en linea
v Grabaciones Fase Induccion

v  QOctubre 2025

Resultado de aprendizaje de la induccion 06/10/25

Resumen - Resultado de aprendizaje de la induccion 06/10/25 PDF

DO-F-012 V06
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6. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas estipuladas
por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del
informe final de gestién y demas documentos necesarios para la liquidacion del
contrato.

Se relacionan actas de las reuniones mensuales con el EEF para las siguientes fichas:

Ficha: 3070467 y 3070483
Actividad: Reunidn de seguimiento EEF

ACTA No. 004
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Ejecucidn de la formacién de las fichas 3070467

del Programa Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software y 3070483 del programa

Tecnologia en Desarrollo Multimedia y Web.

CIUDAD Y Guadalajara de Buga, 08/10/2025 HORA HORA FIN:

FECHA: INICIO: 10:00 A.M.
9:00 A.M

LUGAR Y/O Reunion virtual DIRECCION / REGIONAL /

EMNLACE: CENTRO: CENTRO
AGROPECUARIO DE BUGA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Llamado a lista y verificacion del Quorum de los instructores que conforman el equipo

gjecutor de las fichas.

2. avance en acomodacion de plataformas (zajuna) segin lineamientos de la guia AVA.
3. Seguimiento a las listas de chequeo y actualizacion de perfiles

4. Actualizacion de las calificaciones en zajuna v en sofiaplus de todas las fichas en
proceso de ejecucion.

5.Planeacion de programacion fichas 3070467 y 3070483

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revision de la ejecucion de la formacion en las fichas 3070467 del Programa Tecnologia en
Analisis y Desarrollo de Software y 3070483 del programa Tecnologia en Desarrollo
Multimedia y Web.

DESARROLLO DE LA REUNION

A las 9-00 am_ del miercoles 8 de octubre de 2025, se procedio a iniciar la reunion de
seguimiento sobre la ejecucion de la formacion. Estuvieron presentes los instructores
Anwar Sudky Abdallah Millan y Cesar Castillo. El objetivo principal de este encuentro fue
revisar ¥ analizar las listas de chequeo aplicadas por el sistema SAVA, asi como realizar los

DO-F-012 V06
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7. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad
de Salud en el Trabajo.

Se comparte lista de chequeo aplicada a la ficha 3070467

ACOMPANAMIENTO AL INSTRUCTOR EN LA EJECUCION DE LA FORMACION

TITULADA CON MODALIDAD VIRTUAL - SENA (DESARROLLO)

Informacion General

Regional: Valle del Cauca Centro: Centro Agropecuario de Buga
Ficha: 3070467 Programa: Analisis Y Desamollo De Software.
Fecha Aplicacién: 2025-10-16 Aplicada por:  Migdonio Dediego

Instructor: Annwar Sudky Abdallah Millan Documento: 14884000

Vocero de Grupo: Annwar Sudky Abdallah Millan

No.  tem

21

Puntaje  Puntaje Cumple
Max

Obtenido

DESARROLLO DEL PROCESO FORMATIVO

EEF organiza en la seccion "Sesiones en Linea’ las subsecciones por cada fase del proyecto. 4 4
Publica un anuncic de apertura por cada fase, de acuerdo con &l cronograma general. 3 3
Publica un anuncic de cieme por cada fase, de acuerdo con el cronograma general. 3 3
Publica anuncics de invitacion a las sesiones en linea por cada actividad de aprendizaje. 2 2
Publica |a grabacicn y &l resumen de las sesiones en linea efectuadas. 4 4
El Foro de Dudas & Inqui se i parala 5n de los 2 2
aprendices.
EI i:‘syt:‘_llcuxrewﬁahle responde el Foro de Dudas e Inquistudes en un plazo makmo de un 3] &
ia habil.
El nstructor retroalimenta y califica las evidencias conforme a la guia de orientaciones. 3] &
El instructor realiza la re ion de las evi ias enviadas por los ap &nun 3] &
plazo maximo de tres dias habiles.
En todos Ios espacios de comunicasion se evidencia un lengusie cortés y respetucso (nommas 4 4
de netiqueta).
Los anuncios cumplen con su funcion jicativay los p enla guia. 2 2
CIERRE DEL PROCESO FORMATIVO
Publica anuncio de cierme final dos dias hables antes del fin de |a formacion, con informacion 3 ]
sobre descarga de certificado.
Publica el dia de cieme de |a formacian, la lista final de aprendices que aprueban. 3 3
EEF publica al final de cada fase en 'Reporte del Curso’ la copia del bro de calificaciones. 4 i)
EEF publica al final de cada fase en 'Reporte del Curso’ el formato de ciere de etapa lectiva. 4 i)
La carpeta ‘Reporte del Curso’ no se i ible para los ap 2 2
Se evidencia el registro de ion, retiros. ios) en el formato 3] &
comespondiente.
Se evidencia el i alos planes de 3] i)
b&ﬁﬁdum minime un comité de evaluacién y seguimiento por cada fase de laetapa 8 B
3.
El EEF realiza como minimo una reunion mensual de seguimiento a |a formacion. 3] &
Pagina 1
item Puntaje  Punlaje Cumple
Max. ‘Obtenido
El instructor responsable registra oportunamente en el LMS los juicios evaluativos de los 8 8 si
resultados de aprendizaje.
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO: 73/100

Ancar S- Abdallah

Cﬁm Evaluador

DO-F-012 V06
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8. Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, en la promocidon del
portafolio de servicios.

Se comparte agenda de reuniones con el equipo de instructores de seguimiento por
medio de los grupos de WhatsApp con las diferentes fichas.

geha  Grupo 3336063 ADSO

w

ATENCION APRENDIZ
{Tienes dudax para cmpezar tu stapa producthua®
Unete a nuestras reuniones:

SO EY
CONECTATE
AQUI

M jAtencion aprendices del Centro Agropecuario

P
de Buga! 7
;Tienes dudas sobre c6mo iniciar tu etapa
productiva?
ﬂ] Tenemos un cronograma especial de reuniones
virtuales para ti.

, Conéctate con nuestros instructores cada
semana y aclara todas tus inquietudes.
€ Hora: Todos los jueves de 7:00 p.m. a 8:0

15

DO-F-012 V06



N

9. Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacién "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVOQ”.

Se evidencia certificacion en la norma con vigencia hasta: 21/11/2025

Libetad y erden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 14894090
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en GUADALAJARA DE BUGA. A los veintiuno (21) dias del mes de Noviembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

1465179 - 21412022 Vigencia:

No Y FECHA REGISTRO DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS hasta el 21 de Noviembre de 2025
Subdirector (E) CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documenm puede ser verificada en el regismo electronico que se encuentra en la pigim web hep:/bernificados.sen.educo, bajo e nimero
912400240201056221CC14894090C.

10. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacién, segin la
planeacion pedagogica de los programas de formacion asignados y realizar la gestion
documental de cada una de ellas.

Se realiz6 la evaluacion de juicios evaluativos de la competencia de Induccién a la
ficha 3336063 cuya evidencia se compartira en el préximo informe.

16
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11. Participar en diferentes actividades asociadas a la ejecucion de la formacion
profesional integral tales como: Realizar procesos de Documentacién de programas
para obtencion de registros calificados y autoevaluacion de los programas de
Formacion de diferentes niveles de formacion, acompafiamiento en actividades
gestadas por el drea de Bienestar al aprendiz, como socializacién de portafolios de
servicios, ferias vocacionales, actividades de esparcimiento, trabajo en equipo entre
otras”.

Se realizan las reuniones mensuales con el EEF y se realizan actas correspondientes
para las siguientes fichas:

Fecha: 08 de octubre

Actividad: Reunién de seguimiento EEF
Ficha: 3070467 y 3070483
Hora: 9:00 a.m.

D seNva OO M e [3 Estudio

[#) Anwar Abdallah (Ta, presentando)

u

9:28 | Reunion EEF

12. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Informacion a coordinacién académica sobre fichas y aprendices activos para
activacion de cuentas Adobe y recopilacion de datos en Excel para activacion de correos
institucionales.

et e e poma | Donnnnfenade | Tt | amenin, | "o | e,
3070483 CLARA MARCELA BENITEZ PULIDO! 1010183761 217320 DESARROLLO MULTIMEDIAY WEE | TTULADD | TECNOLOGO | ei0sz024 15N202026 CAB 5124,
3070484 SAMUEL BONLLA RAMIFEZ i 05365523 217320 DESARROLLOMULTIMEDIAY WEB | TITULADD | TECNOLOGO | 0302024 BH202006 CAB EE]
3070485 LAURA MARCELA DIAZ DIAZ oo 10154039233 217320 DESARROLLOMULTIMEDIAY WEB | TITULADO | TECWOLOGO | 16032024 GN202026 CAB 9124,
3070486 MICHEL IRALDO EARRIENTC: oo 1033474830 217320 DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB | TITULADD | TECNOLOGO | 18032024 EN202026 CAB 3124,
3070487 DARWIN CALEE HURTADO MANZAND co 1123326355 23z DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB | TITULADO | TECNOLOGO | 16032024 1BN212026 CAB 3124,
3070488 JOHAN SEBASTIAN MADRID VARGAS oo 1020427229 217320 DESARROLLO MULTIMEDIAY WEE | TTULADD | TECNOLOGO | ei0sz024 15N202026 CAB 5124,
3070483 HICOLAS MARROGUIN GOMEZ oo 1007534870 217320 DESARROLLOMULTIMEDIAY WEB | TITULADD | TECNOLOGO | 0302024 BH202006 CAB EE]
3070430 STEISY MARTINEZ CASTRO oo 007513707 217320 DESARROLLOMULTIMEDIAY WEB | TITULADO | TECNOLOGO | 18032024 GN212008 CAB 9124,
3070431 GILDARDD OLIVERDS SANCHEZ oo 1000787308 217320 DESARROLLO MULTIMEDIAY WEE | TITULADO | TECNOLOGO | 1E/03/2024 EN202026 CAB 3124,
3070432 EMANLEL RAMIREZ LONDORO! oo 1020411335 217320 DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB | TITULADO | TECNOLOGO | 16032024 15N212026 CAB 3124,
3070433 DANIEL FELIPE YARGAS PINO oo 1006857533 213z0 DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB | TITULADO [ TECWOLOGO | 16032024 1BN212026 CAB 3124,
3070434 HECTOR FAVIAN YELA TENORIO o 0B 37218 217320 | DESARROLLOMULTIMEDIAY WEE | TTULADO | TECNOLOGO | TGi0sfe0z4 | 1SiM2i2026 CAB g4
3070435 JENFFER ZAPATAZAPATA oo 1144176293 Virtual 217320 DESARROLLO MULTIMEDIAY WEE | TTULADD | TECNOLOGO | ei0sz024 15N202026 CAB 5124,
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